
                                                                                                                                           Приложение 2              

 к приказу № 91 – од   

по МБОУ «Корен – Беноевская СШ» 

от 11 января 2021 г. 

 

 

ПЛАН 

реализации  образовательных программ и курсов  в сетевой форме 

на период  2021  календарный год 
 

 

Цель: Становление сетевого взаимодействия школ как института гражданского 

общества, реализующего гражданский заказ по развитию качества образования. 
 

 

Направления работы: 
1. Формирование нормативной базы сетевого взаимодействия. 

2. Обеспечение управления  и обмена методической работой и опыта  в школах. 

3.Обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального 

мастерства педагогов и обучающихся. 

4.Информационное обеспечение образовательного процесса. 

5.Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта. 

6.Обеспечение  качественной урочной и внеурочной  работы по учебным предметам и 

курсам. 

7.Формирование культуры поведения и использование возможностей окружающего 

социума  в становлении и развитии личности. 

8. Формирование и развитие личностных качеств обучающихся с использованием 

широкого спектра возможностей разных образовательных организаций. 

 

Задачи: 
1. Изучение и внедрение в образовательный процесс инновационных школьных технологий. 

2. Создание условий для развития новой инфраструктуры методического сопровождения 

образовательного процесса - педагогов школ. 

3. Расширение и совершенствование работы с одаренными учащимися. 

4. Содействие профессиональному росту педагогов и развитию педагогического сообщества. 

5. Освоение новых информационных технологий. 

6. Интеграция работы ОО по подготовке обучающихся к ВПР и ГИА. 

7. Организация активного участия учителей в инновационной деятельности системы 

образования школ. 

8. Расширение социального партнёрства. 

Ожидаемый ресурс: 
  1.Аналитические материалы. 

2.Методические разработки педагогов. 

3.Подбор справочного материала на запросы педагогов. 

4.Педагоги получат рекомендации к обобщению собственного опыта, различные 

рекомендации к новым образовательным технологиям (обучению в сотрудничестве, 

проектному обучению и т.д.) 
5.Описание опыта работы творчески работающих учителей. 

6. Расширение сотрудничества педагогов и обучающихся школ. 

7.Наиболее полное удовлетворение запросов обучающихся и педагогов школ. 

8. Повышение качества обученности обучающихся через интеграционные процессы.  



 

 

№ Наименование мероприятий Сроки  Ответственные  

 

1 Подготовка нормативной базы сетевого 
взаимодействия ОО. 

Январь  Администрация ОО 

2 Заключение договора о С/В. Январь  Администрация ОО 

3 Получение согласия от родителей  обучающихся 
(участники проекта С/В). 

Январь  Ответственный работник 

в организации сетевого 

взаимодействия 

4 Информирование обучающихся о программах, 
которые могут быть реализованы в сетевой 
форме; 

январь Ответственный работник 

в организации сетевого 

взаимодействия 

 Информирование учителей-участников С/В о 
планируемых мероприятиях и о роли каждого 
участника в С/В.  

Январь  Администрация ОО 

5 Подготовительные мероприятия по созданию и 
(или) оформлению комплекта документов для 
организации взаимодействия;  
на определенные мероприятия. 

Февраль  Администрация ОО 

Ответственный работник 

в организации сетевого 

взаимодействия 

6 Прием обучающихся на условиях сетевого 
взаимодействия; 
По определенным мероприятиям и курсам. 

Февраль  Администрация ОО 

Ответственный работник 

в организации сетевого 

взаимодействия 

7 Выполнение условий договора о сетевой форме 
реализации образовательной программы; 

Февраль-

декабрь  

2021 г 

Администрация ОО 

Ответственный работник 

в организации сетевого 

взаимодействия 

 

8 Планирование финансового обеспечения 
реализации сетевой образовательной 
программы; 

Февраль  Администрация ОО 

 

9 Перевод обучающихся в образовательную 
организацию-участника на время реализации 
части сетевой образовательной программы 
образовательной организацией-участником; 

На 

определенный 

период  

Администрация ОО 

Ответственный работник 

в организации сетевого 

взаимодействия 

10 Контроль за состоянием организационно-
технического обеспечения реализации сетевой 
образовательной программы; 

Постоянно  Администрация ОО 

 

11 Итоговый анализ результатов. Декабрь  

2021 г. 

Совместное совещание 

руководителей ОО 

(Участники С/В) 

 
 


